
실업
보험

유급 가족 및 
의료 휴가

산업 보험유급 병가  
(고용주 부담)COVID-19

시 나 리 오

예

아니요

아마도

고용 안정국(Employment Security Department)은 공정한 기회 고용주/
프로그램입니다. 장애가 있는 개인의 요청에 따라 보조 지원 및 서비스가 이용 

가능합니다. 영어가 능숙하지 않은 개인을 위한 언어 지원 서비스를 무료로 

이용할 수 있습니다. 워싱턴 중계 서비스(Washington Relay Service): 711
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COVID-19 시나리오 및 이용 가능한 수당시나리오 및 이용 가능한 수당

업데이트: 2020 년 3월 26일 - 오후 12시

(경우에 따라 
다름)

근로자가 COVID-19로  
경증이 있다. 

근로자가 COVID-19로 
중증이 있다. 

근로자가 바이러스에 
노출되어 격리되었다. 

비즈니스는 영업을 
계속한다.

근로자가 아픈 
가족을 돌보고 있다.

COVID-19로 인해 공직자가  
학교를 폐쇄하였고 근로자는 

아이를 맡길 곳이 없다.

근로자가 면역력이 
좋지 않아 자가 격리를 

권고받았다.
근로자가 자가 격리를  

하고 출근을 하지 말라는  
공중 보건 및 공직자의  

권고를 따르고 있다. 

공직자의 검역으로  
인해 고용주가 사업을 

폐쇄해야 한다.

사업 둔화 또는 수요 
부족으로 고용주가  

사업을 폐쇄해야 한다.

사업 둔화 또는  
수요 부족으로 고용주가 

영업시간을 감소해야 한다.
고용주가 폐쇄를 

요구하는 공중 보건에 
반항하여 사업을 

계속하고 있다.

의료 종사자와 응급 
요원들이 격리 중이다.
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이 전단지에 공유된 정보는 반드시 다른 기관이나 회사의 공식 정책이나 
입장을 반영하는 것은 아닙니다. 독자가 직접 보장 사실을 확인해야 합니다.

http://esd.wa.gov

